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PREMESSA

La pianificazione dell’intervento dei componentil desstema autonomistico locale assume
sempre di piu un ruolo fondamentale nella finanabhtica, vuoi per gli obblighi connessi agli
adempimenti funzionali a concorrere all’equilibeaoonomico della Repubblica vuoi per sottoporre
al giudizio sociale le scelte fatte dalla pubblaxaministrazione locale nella determinazione dei
suoi indirizzi e dell’attivita di controllo su qualdi gestione, quest’ultima rimessa, per legge, ai
Responsabile dei Servizi.

Il vigente art. 151, comma primo, del TUEL, ispiaagestione degli enti locali al principio
della programmazione (art. 3, comma primo, lettdel, D.Lgs. n. 118/2011) da estrinsecarsi
attraverso il Documento Unico di Programmazionegstjultimo disciplinato dal successivo art.
170 del D.Lgs. n. 267/2000, nella versione recateDdLgs. n. 126/2014. 1l suo ruolo & di primaria
importanza, dal momento che racchiude — facen@oimento alla programmazione istituzionale,
cosiddetta doverosa, intendendo per tale quellaigteenell’art. 46 del TUEL, cui ogni sindaco
deve adempiere nella tempestivita dell’assunzicgla dua carica — 'andamento amministrativo
riferito alle annualita precedenti e la progettidqatli cio che I'Ente ha in animo di realizzare nel
triennio successivo.

Un tale strumento assumera, pertanto, una sosalalie certificatorio delle cose realizzate
su quanto '’Amministrazione si era promessa di.fare

Da qui, nasce l'esigenza redazionale del D.U.Redderlo il piu accessibile possibile in
modo che costituisca — unitamente alla redaziola gesvista eventuale “nota di aggiornamento”
di implementazione al medesimo — elemento necessadridissolubile del bilancio di previsione di
periodo (2018) e triennale (2018-2020).

Il Documento unico di programmazione degli enti loali (DUP)

I DUP é lo strumento che permette I'attivita didgp strategica ed operativa degli enti locali
e consente di fronteggiare in modo permanentesrsisb e unitario le discontinuita ambientali e
organizzative.

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio aelordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti gliiialocumenti di programmazione.

I DUP si compone di due sezioni: la Sezione Sgiate(SeS) e la Sezione Operativa (SeO).
La prima ha un orizzonte temporale di riferimentri@ quello del mandato amministrativo, la
seconda pari a quello del bilancio di previsione.

1) SEZIONE STRATEGICA (SeS)

La sezione strategica sviluppa e concretizza leeliprogrammatiche di mandato di cui
all'art. 46 comma 3 del decreto legislativo 18 agd¥000, n. 267 e individua, in coerenza con |l
guadro normativo di riferimento e con gli obiettgenerali di finanza pubblica, le principali scelte
che caratterizzano il programma delllamministragioda realizzare nel corso del mandato
amministrativo.
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LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO AMMINISTRATIVO 2017  -2022
SINDACO DOMENICO PICCIONI

Il programma elettorale, proprio per come € spaosato e articolato, costituisce la risposta
che, insieme anche al contributo dei cittadini Hatip abbiamo ritenuto di dare ai problemi piu e
meno urgenti del nostro caro Paese. Un paese, rétmfoche possiede grandi potenzialita,
purtroppo non sempre in grado di esprimerle, lavaudmministrazione desidera rendere piu
evidenti i punti di forza della nostra cittadina.

La voglia di crescita di Tortoreto risponde al ideso di condurre sempre piu i cittadini
tortoretani al raggiungimento di una pienezza th gociale, politica ed economica. Una pienezza
di vita che e possibile conseguire creando le @owii adatte. L'impegno della nuova
Amministrazione sara stimolato da una costanteaagdisfare, perché al di la delle sollecitazioni
demagogiche, al di la delle preconcette svalutazioeressate e al di la delle polemiche di
puntiglio, le persone di Tortoreto siano aiutateaggiungere le condizioni di vita migliori. La
prudenza e I'onesta non intendono presentare trom@sogramma elettorale come un programma
“magico”, quanto come un programma di possibildizeazione, in grado di ottenere risultati e
cambiamenti perché presuppone una disponibilitv@rére duramente con dedizione e serieta.

Non sfugge alla nostra attenzione la limitata olispilita di risorse economiche necessarie a
garantire diversi degli interventi programmati, ofte a ritenere di poter intervenire positivamente
su questo dato, pensiamo anche che occorra unpgpiwrrei desiderio di pensare e di amare. I
pensare e I'amare garantiscono, infatti, la sdllelthe per una grande opera sociale finalizzata al
bene comune.

| cittadini, infatti, hanno raccolto questo nosappello ad una politica bella, possibile se
illuminata da valori umani irrinunciabili e da pcipi necessari quali la trasparenza, il confronta e
partecipazione, e hanno creduto che l'esperienzmiaistrativa e politica di alcuni, unita e
potenziata dall’entusiasmo e dalla forza innovatvgiovani capaci e motivati, fosse in grado di
contribuire ad un futuro di crescita della nostita gittadina e del nostro territorio. A questaufich
intendiamo rispondere con il nostro agire traspare:n coerente con il programma elettorale
presentato. Inoltre, nei tempi e nei modi la nuBwaministrazione continuera a confrontarsi con i
cittadini in pubblici dibattiti, soprattutto sui ermi piu importanti. Continuera a promuovere
l'informazione in modo da sollecitare e favorireol@rtecipazione di tutti alle scelte che contano.

Saremo dunque Sindaco e Amministrazione di tutiitadini, perché rispondere ai bisogni
dei cittadini oltre che rimanere la ragione primtg del nostro impegno € un’esigenza piu
importante delle simpatie politiche.

POLITICHE AMMINISTRATIVE E FINANZIARIE:
» studio approfondito finalizzato ad individuare unarganizzazione piu efficiente degli
uffici e dei servizi;
* monitoraggio per il contenimento del carico fisgaée un’equa contribuzione;
» revisione dei valori delle aree edificabili, aggiati ai prezzi di mercato attuali;
» adozione di una serie di accorgimenti diretti augero dell’evasione fiscale;
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» il Bilancio partecipativo attraverso I'organizzazedi assemblee con i cittadini nelle varie
zone del territorio;

» istituzione di un Ufficio preposto al coordinamerita le imprese e gli Enti sovracomunali
(Regione, Governo e Comunita Europea), al finenthrcettare i potenziali fondi messi a
disposizione per gli enti locali territoriali.

POLITICHE TERRITORIALI:

» Conclusione iter del Piano Regolatore Generale;
* revisione del piano spiaggia;
» cura e decoro dell’arredo urbano con un partiegigiato piano viario;
» studio attento per l'individuazione di ulterioriegr di parcheggio disciplinandone quelle da
riservare a residenti e strutture turistiche;
* manutenzione pianificata del verde pubblico, dehtoatradale, della segnaletica stradale e
dei luoghi pubblici;
* interventi per la sicurezza stradale di Via Nazieneon altre rotatorie, attraversamenti
pedonali e impianto semaforico all’'incrocio con \D&nnunzio;
» proseguimento degli interventi per la messa inrsixza idrogeologica del nostro territorio
previsti dal Progetto dello Studio Galli;
* risoluzione delle problematiche del sottopassoiaileonardo da Vinci e della viabilita di
via Fontanelle e zone collegate;
* messa in sicurezza di tutti gli edifici e proprietamunali;
» sistemazione piazzale Chiesa S. Maria Assunta c¢qualificazione di tutta I'area
circostante, compresa la viabilita di accesso;
* riqualificazione, completamento e ammodernamentb laglegomare Sirena, sia per la
carreggiata che per la passeggiata, e adeguamemntpadchi giochi a misura di bimbi
diversamente abili;
 valorizzazione del Centro Storico attraverso:

0 realizzazione di un polo espositivo-museale,

o riqualificazione della Fortellezza,

0 recupero della Torre civica;
» studio per la riqualificazione e la trasformazialetla piazza Matteotti, con la previsione di
un palazzo comunale, edifici polifunzionali e pagbi con I'obiettivo di creare un vero centro
di aggregazione al Lido;
* implementazione degli attuali sistemi di videosghanza e potenziamento della vigilanza
al fine di accrescere la sicurezza dei cittadini;
* istituzione del Vigile di quartiere;
* maggiore collaborazione tra le Forze dell’Ordinegenti sul nostro territorio;
» ampliamento del Cimitero.

POLITICHE SOCIALI:
» Politiche a sostegno delle famiglie con disagi s@gonomici;
e giornate dedicate alla solidarieta;
» destinazione del 5x1000 alla realizzazione di ré@sti in ambito sociale;
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istituzione di misure di Sostegno per l'InclusioAdtiva e di Reddito di Inclusione
finalizzate all'integrazione sociale;

abbattimento delle barriere architettoniche neggizé pubblici, rendendoli cosi accessibili e
fruibili ai disabili;

riapertura e creazione di centri di aggregazioderérovo per giovani, famiglie ed anziani
su tutto il territorio.

POLITICHE PER | GIOVANI:

Riapertura con messa in sicurezza degli impiardrtsp, ampliamento e ammodernamento
delle strutture ed aree per ulteriori attivita $jwercome pista skateboard e pista bmx;
individuazione di spazi per il co-working, ancheexvizio delle aziende, nel solco di un
progetto nato proprio all'interno della Consult@¥ainile Comunale;

potenziamento della cultura di protezione civileminciando dalle scuole per conoscere i
comportamenti e la partecipazione attiva in castatiimita purtroppo frequenti;
l'introduzione di incentivi e di agevolazioni fidcger i giovani che desidereranno aprire
attivita turistico-commerciali, anche per il solerpdo stagionale;

possibilita ai giovani di partecipare attivamenteassociazioni, gruppi di lavoro e progetti
di idee in campo politico, turistico, ambientale valorizzazione dei beni storici ed
archeologici presenti nel nostro territorio, offdenla loro capacita, le loro idee e la loro
competenza informatica.

POLITICHE SCOLASTICHE:

Riqualificazione degli edifici scolastici complettm o attuando anche gli interventi di
messa in sicurezza laddove necessario;

contenimento dei costi della refezione della medsHla Scuola dell'lnfanzia e del
Trasporto, individuando delle tariffe adeguateealdito familiare e al numero di figli iscritti
nella stessa scuola;

controllo serrato della ditta appaltatrice il semi del trasporto scolastico, al fine di
assicurare, nel rispetto del contratto stipulatattuazione dell’'ordinaria e straordinaria
manutenzione, garantendo I'efficienza dei mezaiangjaltro occorra ad assicurare la piena
funzionalita e sicurezza del servizio;

nuovo polo scolastico:

- avvio di un concorso di idee esclusivamente vis@r alle universita per la progettazione di
una struttura moderna, antisismica ed ecosostendail costruire nella zona dietro I'Hotel
Ambassador, su un’area gia di proprieta comunaéedndividuata nel Piano Regolatore
Generale;

- reperiremo i fondi necessari alla realizzaziontalg polo partecipando ai bandi regionali,
ministeriali od europei, in quanto abbiamo all’ime della nostra amministrazione persone
gualificate e di esperienza.

POLITICHE TURISTICHE E COMMERCIALI:

Promozione turistica
costituzione di urComitato Turistico Permanente che veda al suo interno rappresentanti

degli operatori del settore e delle varie assoeiazifinalizzato allo studio, alla
Pag. 5



programmazione di nuovi progetti e iniziative pgmpromozione dello sviluppo turistico, e
alla salvaguardia delle manifestazioni di rilieva gsistenti.

mantenere gli standards per I'ottenimento delladima blu e bandiera verde-pediatrica,
curando il territorio con pulizia delle strade, dere arredo che renda Tortoreto localita
turistica all'avanguardia.

calendarizzazione e promozione degli eventi e de#aifestazioni;

valorizzazione dei beni culturali, paesaggisticaeecheologici presenti a Tortoreto;
previsione di percorsi naturalistici ciclo-pedor@r incrementare il turismo rurale; pertanto
revisione del servizio urbano in modo da agevolaresita dei turisti nell’entroterra e nel
centro storico, considerato che Tortoreto € staserito come “Borgo marino” per le sue
peculiarita turistiche e naturalistiche.

organizzazione di eventi tipo “la notte rosa” pantbini e la rievocazione storica del Palio
del Barone;

riqualificazione del mercato settimanale migliorand la collocazione e la praticabilita;
istituire un mercato giornaliero riservato ai ogdtiori diretti del nostro territorio, per la
promozione di prodotti tipici;

contrasto al commercio abusivo.

POLITICHE AMBIENTALI:

Miglioramento del servizio e del controllo dellaccalta differenziata e attuazione di
un’incentivazione fiscale per abbassare i costi pétadini;

l'individuazione delle soluzioni tecniche ed econcme per la bonifica della discarica
recuperando l'attuale sito, in concerto con la Begie cercando di non gravare sul bilancio
comunale;

awio del Progetto Paride per la sostituzione e rlgualificazione energetica
dell'illuminazione su tutto il territorio comunale.

raccolta delle acque bianche nelle strade a tugt'sgrovviste.

Con alto senso di responsabilita e con forte detexzione lavoreremo per rimanere fedeli

agli impegni assunti con i cittadini.
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ANALISI DELLE CONDIZIONI ESTERNE

1. Obiettivi individuati dal Governo;

2. Valutazione della situazione socio economicaeleitorio;
3. Parametri economici

ANALISI DELLE CONDIZIONI INTERNE

1. Organismi interni e partecipazioni;

2. Indirizzi generali di natura strategica relaalle risorse e agli impieghi e sostenibilita ecoiwn
finanziaria attuale e prospettica;

3. Coerenza e compatibilita presente e futura aamcoli di finanza pubblica.

Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti reelSezione Strategica, sono verificati nello
stato di attuazione e possono essere, a seguiaridizioni rispetto a quanto previsto nell’anno
precedente e dandone adeguata motivazione, opparante riformulati.

ANALISI DELLE CONDIZIONI ESTERNE : CONTESTO

Il contesto mondiale, europeo e nazionale

Tra fattori accidentali e derive protezionistichanno che volge al termine sara destinato a
essere ricordato grigio per il commercio internaale in ragione della frenata dei Paesi emergenti,
della minor spinta delle filiere globali e di urtla degli investimenti debole. Tutti fattori chenima
progressivamente contribuito ad abbassare la ssula crescita degli scambi mondiali su base
annua (+1,7%).

Siamo al livello di crescita piu basso dopo lasicdel 2009, ma soprattutto il livello di
sviluppo € inferiore al PIL mondiale e questo dasgnala un passo indietro nel processo di
integrazione globale. Si tratta di fattori che coméranno a pesare nello scenario dei prossimi anni
anche se per il prossimo biennio c’'e da scommesiera’accelerazione degli scambi.

Nel biennio 2017-2018 si prevede dunque un’'areelone degli scambi mondiali e una
conseguente crescita dell'import di manufatti casst del 3,0% e del 4,7% su base annua. Il
rapporto segnala come la stima sia inferiore akalim storica, ma superiore a quella relativa alla
crescita del PIL mondiale, confermando I'export eooma componente imprescindibile per la
crescita.

Alcuni dei fattori che frenano il commercio moaldi risultano perd meno rilevanti per le
performance dell'ltalia, che conta piu sulla quaptima che sulla quantita esportata. L'export sara
comunque il fattore piu dinamico dell’economia roazle.

Per poter cogliere appieno le opportunita chegbiitero schiudere gli scenari al 2018,
naturalmente non mancano le sfide da affrontarei pmincipali comparti italiani, dai beni di
consumo, alla meccanica, all’agroalimentare.

Per quanto riguarda il settore pubblico, le pdtié di aggiustamento del bilancio pubblico
seguite negli ultimi anni hanno comportato ondevanti per la finanza pubblica comunale. La
varie leggi di Stabilita hanno previsto tagli ai fani. Le Amministrazioni Locali sono state
chiamate a sostenere una quota rilevante degli dnaggiustamento del bilancio pubblico. Questo
ha determinato una significativa riduzione delkorse disponibili per il bilancio comunale. Negli
ultimi 5 anni i "tagli" sono risultati sempre pignpattanti sulla finanza locale.
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CARATTERISTICHE DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO E  DELLA
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL'ENTE
POPOLAZIONE
Popolazione legale all'ultimo censimento 10.528
Popolazione residente a fine 2016 n. 11.721
(art.156 D.Lvo 267/2000)
di cui: maschi n. 5.67
femmine n. 604
nuclei familiari n. 5.60
comunita/convivenze n. 0
Popolazione al 1 gennaio 2016 n. 11.598
Nati nell'anno 93
Deceduti nell'anno 86
saldo natural n. T
Immigrati nell'anno 552
Emigrati nell'anno 431
saldo migratoric n. 121
Popolazione al 31-12-2016 n. 11.721
di cui
In eta prescolare (0/6 anni) n. 691
In eta scuola dell'obbligo (7/14 anni) n. 796
In forza lavoro 1. occupazione (15/29 anni) n. 1.706
In eta adulta (30/65 anni) n. 6.363
In eta senile (oltre 65 anni) n. 2.165
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Natalita ultimo quinquennio: Anno N. nati
2012 102
2013 106
2014 91
2015 95
2016 93
Mortalita ultimo quinquennio: Anno N. morti
2012 86
2013 79
2014 84
2015 96
2016 99
Livello di istruzione della popolazione residente
Laurea 15 %
Diploma 45 %
Lic. Media 30 %
Lic. Elem. 10 %
Alfabeti --
Analfabeti --
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CONDIZIONE SOCIO-ECONOMICA DELLE FAMIGLIE

Gli ultimi dati disponibili sono quelli del 2015.

Da essi si evince che il reddito medio dei rediddal Comune di Tortoreto € pari ad €
11.130,00e risultapiu basso rispetto al dato regionale (€ 11.8066@ quello provinciale (€
11.205,00).

La condizione socio economica delle famiglie pugndi essere considerata di medio
livello.

Tortoreto - Redditi Irpef

Anno |Dichiaranti |Popolazione |%pop|Importo Media/Dich. | Media/Pop.
2011 7.310 10.416|70,2% 118.495.305 16.210 11.376
2012 7.459 10.770(69,3% 121.307.431 16.263 11.263
2013 7.516 11.445|65,7% 123.918.180 16.487 10.827
2014 7.552 11.478|65,8% 125.300.386 16.592 10.917
2015 7.651 11.542166,3% 128.462.857 16.790 11.130
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TERRITORIO

Superficie in Kmq 23,00
RISORSE IDRICHE
* Laghi 4
* Fiumi e torrenti 1
STRADE
* Statali Km. 4,00
* Provinciali Km. 21,00
* Comunali Km. 42,00
* Vicinali Km. 20,00
* Autostrade Km. 4,00

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

* Piano regolatore adottato SIX No

* Piano regolatore approvato SKX No

* Programma di fabbricazione Si No X
* Piano edilizia economica e popolare Si Nol X
PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI

* Industrial S No X
* Artiginali Si No X
* Commerciali Si No X
* Altri strumenti (specificare) $i Nol X

Esistenza della coerenza delle previsioni annugliueennali con gli strumenti urbanistici vigent
(art. 170, comma 7, D.L.vo 267/2000) No| ]

AREA AREA

INTERESSATA DISPONIBILE
P.E.E.P. mg. 136.805,00 mq. 53.200,00
P.I.P. mg. 0,00 mg. 0,00
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PARAMETRI ECONOMICI
Parametri interni e monitoraggio dei flussi

L’analisi dello stato strutturale del comune éetffato attraverso una serie di indicatori
finanziari che interessano aspetti diversi dellatigee dell’Ente, definendo rapporti tra valori
finanziari e fisici (ad esempio la pressione trésig per abitante, la spesa corrente per abitante)
rapporti tra valori esclusivamente finanziari (agmpio il grado di autonomia impositiva, il grado
di autonomia finanziaria). Gli indicatori generaimbe utilizzati per tale analisi sono:

» Grado di autonomia dell’Ente;
* Grado di rigidita del bilancio;
 Costo del personale;

Grado di autonomia finanziaria

Le entrate correnti costituiscono le risorse desé alla gestione dei servizi comunali; di
guesto importo complessivo le entrate tributarieegtlatributarie indicano la parte direttamente o
indirettamente reperita dall’ente. | trasferimerdirenti dello Stato, regione ed altri enti formano
invece le entrate derivate, quali risorse di tdestinate a finanziare parte della gestione carent

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta malide della capacita dell’ente di reperire
con mezzi propri le risorse necessarie al finanersm di tutte le spese di funzionamento
dell’apparato comunale, erogazione di servizi ecc...

L’analisi dellautonomia finanziaria assume unastente rilevanza in un periodo di forte
decentramento e di progressiva fiscalizzazioneldoda sistema finanziario degli enti locali, in
passato basato prevalentemente sui trasferimaailise ora basato sull’autonomia finanziaria dei
Comuni, ossia sulla capacita dell’ente di repera@n mezzi propri, le risorse da destinare al
soddisfacimento dei bisogni della collettivita.

L’Ente per mantenere in essere i propri servitiuigionali e non, puo contare sempre meno
sui trasferimenti che gli derivano dallo Stato eatll@ Enti pubblici; deve quindi focalizzare la
propria attenzione sulle entrate proprie e sullstigee di servizi in modo da realizzare il massimo
delle economicita ed efficienza al fine di liberasorse per altri servizi.

| dati del 2017 si riferiscono al Bilancio di Preisione, gli altri dati ai Conti Consuntivi
2016-2015-2014-2013 approvati

2013| 2014| 2015| 2016 2017

AUTONOMIA Titolo | + Titolo IlI X
FINANZIARIA Titolo | + 11 + 11l 100

89,96 95,11 96,82|97,95| 96,78

Grado di rigidita del bilancio

L’amministrazione dell’Ente nell'utilizzo dellesorse comunali € libera nella misura in cui
il bilancio non e prevalentemente vincolato da igrpedi spesa a lungo termine gia assunti in
precedenti esercizi. Conoscere, pertanto, il gdidagidita del bilancio permette di individuare
guale sia il margine di operativita per assumerevaudecisioni 0 iniziative economiche e
finanziarie.
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Le spese fisse impegnate, per prassi, sono le spEspersonale, le spese per il rimborso
della quota capitale e interesse dei mutui. Quaitoil valore si avvicina all’'unita tanto minori
sono le possibilitd di manovra dellamministraziate si trova con gran parte delle risorse correnti
gia utilizzate per il finanziamento delle spese ibgrersonale e il rimborso della quota capitale e
interessi dei mutui in scadenza.

In realtd, il grado di rigidita strutturale e mnasdmente superiore all'indice sopra calcolato,
in quanto sarebbero da considerare anche tuttsti dd funzionamento delle strutture (costi per
consumo acqua, gas, energia elettrica, speseriglbé le imposte ecc..).

2013| 2014| 2015| 2016 2017

Spese personale + Quote
ammor.nto mutui )1(00 27,49 30,06 32,72 37,36| 32,27
Totale entrate Tit. | + 11 + 11l

RIGIDITA® SPESA
CORRENTE

Costo del personale

L’erogazione dei servizi &€ essenzialmente basdla struttura organizzativa dell’Ente, nella
guale l'onere del personale assume un’importangpgmderante su ogni altro fattore produttivo
impiegato. Il costo del personale puo essere wistoe parte del costo complessivo del totale delle
spese correnti:

2013| 2014| 2015| 2016( 2017

COSTO DEL Costo del personale X
PERSONALE Spese correnti 100

22,93 23,23 21,211 29,31{ 20,61

Parametri di deficit strutturale

| parametri di deficit strutturale, meglio indivdti come indicatori di sospetta situazione di
deficitarietd strutturale, sono dei particolarii tgp indice previsti dal legislatore e applicatiine
confronti di tutti gli enti locali. Lo scopo di gst indici e fornire agli organi centrali un indigi
anche statistico, che riveli il grado di soliditalld situazione finanziaria dell’ente, o per meglio
dire, che indichi 'assenza di una condizione @-gissesto strutturale.

Secondo la norma, infatti, sono considerati indtmoni strutturalmente deficitarie gli enti
locali che presentano gravi e incontrovertibili daoni di squilibrio individuate dalla presenza di
almeno la meta degli indicatori con un valore noarente (fuori media) con il corrispondente dato
di riferimento nazionale.

L’ente non e mai risultato essere in deficit stidte.
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PERSONALE

Categoria e Previsti in In Categoria e Previsti in In

posizione dotazione servizio posizione dotazione servizio

economica organica numero economica organica numero
Al Cl 20 11
A2 6 6 C.2 3 3
A3 C.3 1
A4 C4 5 5
A5 C5 5 5
B.1 8 4 D.1 10 6
B.2 4 4 D.2 5 4
B.3 3 2 D.3 4 3
B.4 3 2 D.4 2 2
B.5 2 2 D.5
B.6 1 1 D.6
B.7 2 2 Dirigente

TOTALE 29 23 TOTALE 55 39

Totale personale al 31-12-2016:

di ruolo n.

62

fuori ruolo n.

1
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AREA TECNICA AREA ECONOMICO - FINANZIARIA
.| Previstiin dotazione| N”.in .| Previsti in dotazione| N”.in
Categoria : o Categorig : o
organica servizio organica servizio
A A
B 10 10 B
C 7 5 C 5 2
D 6 5 D 4 4
Dir Dir
AREA DI VIGILANZA AREA DEMOGRAFICA-STATISTICA
.| Preuvisti in dotazione N7 in .| Previsti in dotazione N~ in
Categoria : - Categoria . .
organica servizio organica servizio
A A 1 1
B B 2 1
C 9 7 C 2 1
D 2 2 D 2 1
Dir Dir
ALTRE AREE TOTALE
.| Preuvisti in dotazione N~ in .| Previsti in dotazione N7 in
Categoria : - Categoria . .
organica servizio organica servizio
A 5 5 A 6 6
B 11 6 B 23 17
C 11 9 C 34 24
D 7 3 D 21 15
Dir Dir
TOTALE 84 62
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Ai sensi dell’'art. 109, 2° comma e dell’art. 50 Tdmma del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.
267 — TUEL e dell'art. 34 del vigente Regolamemtanateria di Ordinamento Generale
degli Uffici e dei Servizi, le Posizioni Organiziet sono state conferite ai sotto elencati

Funzionari:

SETTORE

DIPENDENTE

Responsabile Settore N. 1 - AFFARI GENERALI {
CONTENZIOSO - SEGRETERIA - NOTIFICHE -
TURISMO - CULTURA - SPORT - SOCIALE

DOTT. PIERO D'ALTOBRANDO

Responsabile Settore N. 2 - ANAGRAFE - STAT(
CIVILE - ELETTORALE - STATISTICA -
PROTOCOLLO - U.R.P.

SIG.RA GIOVANNA PICCIONI

Responsabile Settore N. 3 - POLIZIA LOCALE

DOTT.SSA SABRINA POLLETTA

Responsabile Settore N. 4 - BILANCIO -
RAGIONERIA - ECONOMATO - TRIBUTI -
RECUPERO CREDITI E RISCOSSIONI
COATTIVE - PERSONALE -
INFORMATIZZAZIONE - FARMACIA -
SCOLASTICO - MATERNO INFANTILE

DOTT.SSA MARINA MARCHEGIANI

Responsabile Settore N. 5 - URBANISTICA —
PATRIMONIO - S.U.E.- CIMITERO

ARCH. MASSIMO DI DOMENICO

Responsabile Settore N. 6 - AMBIENTE -
PROTEZIONE CIVILE - MANUTENZIONE -
AUTOPARCO - MAGAZZINO UNICO —
DEMANIO - COMMERCIO - S.U.A.P.

SIG. PAOLO ZENOBI

Responsabile Settore N. 7 - LAVORI PUBBLICI -
ESPROPRI - APPALTI

ARCH. LEO DI FEBO
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STRUTTURE

-

ESERCIZIO IN PROGRAMMAZIONE
Tipologia CORSO PLURIENNALE
Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019| Anno 2020
Asili nido n. 1 | postin. 27 27 27| 27|
Scuole materne n. 1 | postin. 215 215 215 215
Scuole elementari n. 2 posti n. 450 450 450 45(
Scuole medie n. 2 | postin. 300 300 300 30(
Strutture residenziali posti n. ( ( ( (
per anziani n. O
Farmacie comunali n. h. 1 n. 1n ]
Rete fognaria in Km
- bianca 24,00 24,00 24,00 24,00
- nera 46,00 46,00 46,00 46,00
- mista 0,00 0,00 0,00 0,00
Esistenza depuratore SI [ X No | |Si|X] No||Si|X| No||Si|X] No |
Rete acquedotto in Km 72,00 72,00 72,00 72,00
Attuazione servizio idrico integrato Si [X No | [Si[X][ No|[|Si|X| No||Si|X| No |
Aree verdi, parchi, giardini n. 20 n. n.
20 20 20
hq. 3,00hg. 3,00 hg. 3,00 hg. 3,00
Punti luce illuminazione pubblica n. 3.350. 3.350 n. 3.350 n. 3.35(
Rete gas in Km 0,00 0,00 0,0G 0,0G
Raccolta rifiuti in quintali
- civile 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,0
- industriale 0,00 0,00 0,00 0,00
Si |X| No Si|X| No || Si|X| No || Si |X| No
- racc. diff.ta
Esistenza discarica Si | X No Si|X| No || Si [X| No || Si|X| No
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ORGANISMI FACENTI PARTE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA
ATO TERAMANO N. 5

L'ATO e un consorzio obbligatorio di funzioni coogto di 40 comuni; rientra pertanto
nell'ordinamento degli enti locali e segue peretdét sue attivita le norme e le leggi vigenti per
Comuni e Province.lL’ATO ha i compiti di programmaiafidare in gestione e controllare il
“servizio idrico integrato”, cioe l'insieme dei s#zi di acquedotto, fognatura e depurazione iretutt
le loro fasi. L’ATO elabora il piano (ventennalelmuale si prevedono gli obiettivi da raggiungere,
gli investimenti da fare e i loro tempi direalizeaze, la struttura del gestore e la sua organippr&zi
territoriale, la tariffa del servizio e il suo amdento nel periodo di piano.
Una volta elaborato il Piano I'ATO procede allalsxalel gestore, un’unica entita che gestira il
servizio idrico integrato in tutto il territorio.fAdato il servizio 'ATO dovra controllare che ess
venga svolto secondo quanto previsto nel Piandle oenvenzione di affidamento e preoccuparsi
di aggiornare il Piano periodicamente.

Comuni associati Quota

Alba Adriatica 4% Isola del Gran Sasso 2%
Ancarano 2% Martinsicuro 6%
Basciano 2% Montorio al Vomano 2%
Bellante 2% Morro d’Oro 2%
Campli 2% Mosciano S. Angelo 2%
Canzano 2% Nereto 2%
Castel Castagna 2% Notaresco 2%
Castellalto 2% Penna S. Andrea 2%
Castelli 2% Pietracamela 2%
Cellino 2% Pineto 4%
Cermignano 2% Rocca S. Maria 2%
Civitella del Tronto 2% Roseto degli Abruzzi 4%
Colledara 2% S. Egidio Alla Vibrata 2%
Colonnella 2% S. Omero 2%
Controguerra 2% Teramo 10%
Corropoli 2% Torano Nuovo 2%
Cortino 2% Torricella Sicura 2%
Crognaleto 2% Tortoreto 2%
Fano Adriano 2% Tossicia 2%
Giulianova 4% Valle Castellana 2%

TOTALE 100%
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ENTE PORTO DI GIULIANOVA

I Comune di Tortoreto, unitamente ad altri erdcdli hanno stabilito di costituire un
Consorzio per la classificazione del porto rifugidgsiulianova. Il Consorzio provvede alla gestione
delle operazioni, dei servizi e delle strutturetpali su concessione delle Autorita marittima
competente, dellAmministrazione dello Stato, d€yigani della Regione; inoltre provvede, anche
con l'utilizzo di finanziamenti e contributi, siadnari che straordinari, alla esecuzione di ogene
la sistemazione, 'ampliamento, 'ammodernamentootenziamento del porto, per I'impianto di
attrezzature, per la istituzione dei servizi in gen curandone altresi la relativa manutenzione;
esegue opere e gestisce servizi comunque ottemutomcessione dallo Stato o da altri Enti
Pubblici; realizza e gestisce infrastrutture perckemento, la lavorazione, la valorizzazione e la
commercializzazione dei prodotti ittici e dei servadeguati alle esigenze degli operatori della
pesca e della nautica da diporto.

Soci Quota
Provincia di Teramo 24,10 %
Regione Abruzzo 24,10 %
Comune di Giulianova 12,06 %
C.C.ILAA. di Teramo 24,10 %
Comune di Teramo 1,20 %
Consorzio Comuni BIM Tordino Vomano 3,61 %
Consorzio per I'’Acquedotto del Ruzzo di 4,82 %
Teramo

Consorzio per lo Sviluppo Industriale della 2,41 %
Provincia di Teramo

Comune di Mosciano S.A. 1,20 %
Comune di Tortoreto 1,20 %
Comune di Alba Adriatica 1,20 %

TOTALE 100,00 %

SOCIETA CONSORTILE COOPERATIVA A RESPONSABILITA LIM ITATA GAL
(GRUPPO AZIONE LOCALE) TERREVERDI TERAMANE.

La Provincia di Teramo, insieme a 21 Comuni, d&& Vibrata, al Val Tordino fino al
Medio Vomano per una popolazione di territorio rarai 140.000 abitanti, all’'Universita di
Teramo, Istituto zooprofilattico, Camera di Commer@ a tutte le associazioni di categoria del
mondo agricolo, artigianale e turistico hannoasititto un capitale sociale per 150mila euro.

La societa ha il compito di avviare una nuoveefds animazione economica, sociale e
promozionale, con lo scopo di aiutare, promuowenalorizzare con fondi comunitari le realta
rurali del mondo di oggi.

Partenariato pubblico:
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- Comuni di Alba Adriatica, Ancarano, Bellante, Césatto, Castilenti, Cellino Attanasio,
Colonnella, Controguerra, Corropoli, Giulianova, ritesicuro, Morro D’Oro, Mosciano
Sant’Angelo, Nereto, Notaresco, Pineto, Roseto idédpruzzi, Sant’Egidio alla Vibrata,
Sant’'Omero, Silvi, Torano Nuovo, Tortoreto;

- Provincia di Teramo;

- Camera di Commercio di Teramo;

Partenariato privato:

- CNA Teramo, Coldiretti Teramo, Confesercenti Terar@onsorzio Bonifica Nord Teramo-
bacino Tronto, Tordino, Vomano, Consorzio Collineeramane, Copagri Teramo.

I Comune di Tortoreto ha sottoscritto n. 4 quode un valore complessivo di € 2.000,00.
SOCIETA CONSORTILE FLAG COSTA BLU

Data di costituzione: 6 settembre 2016.

Sede legale: Giulianova — Lungomare Spalato -oRddlo Sud.

Oggetto Sociale: La promozione della crescita enooa e dell'inclusione sociale e la
creazione di posti di lavoro e fornire sostegndediupabilita ed alla mobilita dei lavoratori
nelle comunita costiere ed interne dipendentiadaksca e dall’acquacoltura, compresa la
diversificazione delle attivita nellambito dell@gca ed in altri settori dell’economia marittima.

Capitale sociale al 31.12.2016: € 31.000,00.

Altri soci: Provincia di Teramo, Comune di Alba atica, Comune di Giulianova, Comune
di Martinsicuro, Comune di Pineto, Comune di Ros#tgli Abruzzi, Comune di Silvi, Ente
Porto di Giulianova, CCIAA di Teramo, IZSAM “G, Cagale”, Universita degli Studi di
Teramo, Cope srl, AMP Torre di Cerrano, Coldiréttpresa Pesca, Associazione O.P. Abruzzo
Pesca, Cogevo Abruzzo, O.P. Vongole Costa del TamamFederpesca, Federcoopesca, C.l1.A.
Teramo, Confcommercio Teramo, Confesercenti Tera@MA Teramo, Ditta Speca Junior,
Circolo Nautico Vallonchini, PIS Cea Ambiente Masel, Blu Marine Service, Societa
Nazionale Salvamento TE, DMC Riviera dei Borghi duaviva scrl, DMC Hadriatic,
Associazione Scerne Progetto 2000.

Percentuale di partecipazione del Comune di Tetdo€ 500,00 pari a 0,62%

RUZZO RETI S.P.A.

La Ruzzo Reti S.p.A., gestore unico del ciclo gn&to delle acque nellATO Teramano n.5
(Ente d'’Ambito Territoriale N.5), fornisce acqua4dl Comuni facenti parte del’ATO. L’intero
pacchetto azionario € controllato in qualita diistzc36 dei 40 comuni serviti del Teramano.

Comuni associatiAlba Adriatica, Ancarano, Basciano, Bellante, Campkanzano, Castel
Castagna, Castellalto, Castelli, Cellino, Cermignativitella del Tronto, Colledara, Colonnella,
Controguerra, Corropoli, Cortino, Crognaleto, Ganlbva, Martinsicuro, Montorio al Vomano,
Morro d’Oro, Mosciano S. Angelo, Nereto, Notareseenna S. Andrea, Rocca S. Maria, Roseto
degli Abruzzi, S. Egidio alla Vibrata, S. Omero, rd®mo, Torano Nuovo, Torricella Sicura,
Tortoreto, Tossicia, Valle Castellana.
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UNIONE DEI COMUNI DELLA VAL VIBRATA

Rappresenta le comunita che risiedono nel suotartdiitoriale, ne cura gli interessi e ne
promuove lo sviluppo, tenendo conto delle loro wimai e peculiarita.

Servizi:

» Realizzazione e gestione dello Sportello unicol@aittivita produttive;

